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Kvalitet, miljö & arbetsmiljöpolicy  
Carlbergs står för mycket nytta och lite bekymmer. Vi har varit med i mer än ett halvt sekel 
och vårt fokus kvarstår; funktionslösningar inom markentreprenad för byggbranschen. Vi 
verkar i Göteborg med omnejd och våra kunder är i huvudsak de stora industrierna, 
kommuner men även de väletablerade byggföretagen.  
 
Den här policyn innehåller riktlinjer för vårt arbete med kvalitet, miljö och arbetsmiljö.  
 
Carlbergs är certifierade enligt ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001 samt ISO 44001 (samverkan i 
entreprenader).  

 
Kvalitet 
Så här ser vi på kvalitetsarbetet:  
 

• Vi satsar på nollfelstänk från vår sida och våra underleverantörer genom att ständigt 
försöka förbättra vårt sätt att arbeta.  Vi ställer höga krav på oss själva och våra 
leverantörer.   

• Vi arbetar hårt för att möta våra beställares krav, förväntningar och behov genom att 
leverera produkter & tjänster i rätt tid och till rätt kvalitet.  

Miljö 
Vi ska skydda miljön och förebygga förorening genom att:  
 

• Vi strävar efter att minska avfallet samt öka sorteringsgraden i vår verksamhet. 

• Vi har en ansvarsfull kemikaliehantering, de kemikalier vi använder ska riskbedömas 
och ha säkerhetsdatablad.  

• Vi återvinner och återanvänder material i vår produktion. Vi tänker cirkulärt.  

• Vi strävar efter att byta ut vår utrustning från fossila bränslen till icke-
fossila/elektriska fordon, maskiner och verktyg.  

• Vi har aktivt valt att ha 100 % vind-el i våra lokaler.   
 

Arbetsmiljö 
Vi bedriver ett systematiskt arbetsmiljöarbete genom att:  
 

• Vi ska se till att alla medarbetare har den kompetens som behövs för att kunna utföra 
sitt arbete på ett tillfredsställande sätt.   

• Våra arbetsplatser ska vara säkra och våra arbetsförhållanden hälsosamma.  

• Vi eliminerar faror och minskar därmed våra arbetsmiljörisker. Det sker genom 
arbetsmiljöplaner och dokumenterade riskbedömningar. 

• Vi rapporterar tillbud och olyckor. Skyddsronder genomförs och dokumenteras.  

• Vi genomför samråd med arbetstagare, skyddsombud och ledning.  
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Vi strävar efter ständiga förbättringar i alla delar av företaget (kvalitets-, miljö och 
arbetsmiljömässigt) och har ett systematiskt arbetssätt för detta.  
 
Vi ska följa gällande lagstiftning för miljö- och arbetsmiljöfrågor samt övriga krav som ställs 
på vår verksamhet från myndigheter och andra intressenter.  
 
Göteborg 2025-08-27 
 
Mats Warneflo  
VD 
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